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めざせTOEIC730点―英語が使える科学技術者になろう！ 
京都工芸繊維大学は文部科学省の「スーパーグローバル大学 (SGU) 創成支援」事業に採択され， 
学部生全員がTOEIC730点レベルの英語能力を習得することを目標としています。 

記

３×３（※２）

特別入試
(本学卒業見込者）

－ TOEIC TOEIC TOEIC TOEIC － TOEIC
TOEIC TOEIC TOEIC TOEIC TOEIC TOEIC － TOEIC TOEIC
TOEIC TOEIC TOEIC TOEIC TOEIC TOEIC － TOEIC TOEIC
TOEIC TOEIC TOEIC TOEIC TOEIC TOEIC － TOEIC TOEIC
TOEIC TOEIC TOEIC TOEIC TOEIC TOEIC － TOEIC TOEIC
TOEIC TOEIC TOEIC TOEIC TOEIC TOEIC － TOEIC TOEIC
TOEIC TOEIC TOEIC TOEIC TOEIC TOEIC TOEIC TOEIC TOEIC
TOEIC TOEIC TOEIC TOEIC TOEIC TOEIC TOEIC TOEIC TOEIC
TOEIC TOEIC TOEIC TOEIC TOEIC TOEIC TOEIC TOEIC TOEIC
TOEIC TOEIC TOEIC TOEIC － － －
TOEIC TOEIC TOEIC TOEIC TOEIC
TOEIC TOEIC TOEIC TOEIC TOEIC

－ － － － － － － － － TOEIC TOEIC －
－ － － － － － － TOEIC TOEIC TOEIC

※１ は募集のないことを示す。

※２

【留意点】 (1) スコアの有効期限 ： 
      受験日（公式認定書に明記されている年月日）が、受験しようとする入学試験の出願期間の最終日から遡って２年以内
(2) 個人用公式認定書の提出 ： 
      ＴＯＥＩＣの個人用公式認定書（原本）を出願時に提出（原本は、入試課で複写後、直ちに返却します。）
(3) その他 ： 
     ① カレッジＴＯＥＩＣ等の団体特別受験制度（ＩＰテスト）によるスコアは、認めません。
     ② 外国人留学生特別入試において、「英語を母国語とする国の国籍を有し、かつ、主として英語による教育を行う大学を卒業した人」については、
         学力検査科目「外国語（英語）」を課さない場合があります。
     ③ 詳細については、毎年4月に発表の募集要項でご確認願います。

※

京都工芸繊維大学大学院工芸科学研究科

 バイオベースマテリアル学専攻

 機械設計学専攻

３×３制度とは、従来の学部課程４年、博士前期課程（修士）２年、博士後期課程３年の制度を、実質的に学部課程３年、博士前期課程（修士）３年、博士後期課程３年として運用する教
育制度である。（本学卒業見込み者を対象としているが、先端科学技術課程については、対象外とする。）

平成２６年１２月１７ 日

（大学卒業
見込者）

推薦入学特別入試の３×３特別入試を志望される方については、被推薦者を決定する際に「TOEIC」スコアを使用する予定の課程がありますので、必ず志望する
課程・専攻でご確認願います。

 デザイン経営工学専攻
 建築学専攻
 デザイン学専攻
 先端ファイブロ科学専攻

（一般入試）

 物質合成化学専攻
 機能物質化学専攻
 電子システム工学専攻
 情報工学専攻
 機械物理学専攻

（第Ⅰ期） （外国人留学生）
(高専専攻科
　修了見込)

 応用生物学専攻
 材料創製化学専攻
 材料制御化学専攻

（第Ⅱ期） （第Ⅲ期） （第Ⅰ期） （第Ⅱ期） （社会人）

大学院入試に係る「TOEIC」の採用について（平成２７年度実施）

　本学大学院工芸科学研究科が平成２７年度中に実施する(平成27年秋入学及び平成28年4月入学に係る)博士前期課程（修士課程）の入学試験では、
下記のとおり「外国語(英語)」の筆記試験に代えて｢TOEIC｣のスコアにより評価するものがあるのでお知らせします。

　この取り扱いは、各専攻及び入試種別ごとに異なりますのでご注意願いますとともに、本学大学院博士前期課程(修士課程)への進学を予定されて
いる方は、各募集要項を十分ご確認のうえ、出願までにスコア票を入手しておくなど、準備方よろしくお願いします。

　　　 　　入学試験種別

　専　攻　名

一　般　入　試 社会人特別入試

外国人留学
生特別入試

秋入学試験 推薦入学特別入試

なぜTOEIC730点なのか？ 

　本学の博士前期課程（修士課程）の入学試験では，多くの専攻で「外国語（英語）」の筆記試験に代えて 
　TOEICスコアを採用。2014年度合格者の平均は616点 1 

平成27年度本学博士前期課程（修士課程）の入学試験でのTOEICスコア採用状況（平成27年4月20日時点） 

　7割の企業が採用時にTOEICスコアを参考にしている。 
　TOEICスコアを採用要件とする企業もあり，中には高スコアを求める場合も！ 2 

参考にして
いる, 
27.6% 

参考にする
ことがある, 
41.7% 

参考にして
いないが，
将来はそう
したい, 
14.0% 

参考にして
いないし，
今後もその
予定はない, 
11.4% 

無回答, 
5.3% 

採用時にTOEICスコアを参考にする国内企業 (n=228)1 TOEICスコアを新卒採用要件，昇格基準とする企業例2 

スコア 新卒採用基準 昇格，昇任基準
900以上 松下電器(国際広報担当)
860以上 野村ホールディングス(グローバル型社員)，富士通(海外出張)，三菱商事(社内留学)
830以上 京葉銀行（人事評価に反映）
800以上 住友不動産，野村不動産，日本マクドナルド 日立製作所（経営幹部），三井住友（総合職全員の努力目標）

KDDI（事務・技術職の配属、異動）
750以上 丸紅（入社5年目社員），三井物産（入社3年目社員），三菱商事（課長クラス）

楽天（上級管理職・部長級）
730以上 ソフトバンク，武田薬品，住友商事，双日，丸紅，三井物産，三菱商事 京葉銀行（人事評価に反映），日本IBM（次長），住友商事（管理職）

NTTコミュニケーションズ（新人の1年間派遣権利）
700以上 NTT東日本，ファーストリテイリング，三菱電機，ヤマト運輸，ブリジストン

東京電力，伊藤忠商事，資生堂，シャープ，みずほ証券
三菱自動車（事務職），伊藤忠商事（入社4年目社員），シャープ（課長職）
ファーストリテイリング（本部管理職）
キリンビール（事務・技術職の配属、異動），楽天（課長級）

650以上 アサヒビール，佐川グローバルロジスティクス，シチズンホールディングス 日立製作所（課長），双日（主任クラス），ソニー（係長級・課長級）
ブリヂストン（開発企画職上級），楽天（係長級）

600以上 出光興産，王子製紙，大正製薬，大和ハウス工業，ニトリホールディングス
キヤノン，大成建設

住友林業（係長），マツダ（課長職），トヨタ自動車（係長），日本IBM(課長）
富士通（エンジニア・事業企画担当），住友商事（総合職），NEC(全社員）
三井物産（入社時），富士通（入社2年目社員），丸紅（入社5年目社員）
日立製作所（総合職2年目社員），横浜ゴム(全社員），日本ビクター(全社員）
楽天（一般職全社員）

580以上 三菱商事（全社員）
550以上 住友金属工業（全社員）
500以上 日産自動車 クラレ（課長級），コマツ（課長），帝人（課長），三菱電機（部長級）

日本精工（係長、課長）

600点台は当たり前。730点を獲得すれば一般的に英語力があると認められ，進学にも就職にも圧倒的に有利！  まとめ 

なぜ4技能のバランスが重要なのか？ 

TOEICだけじゃダメ―4技能をバランスよく伸ばそう！ 
また，TOEICで高得点を取るだけではなく，スピーキングやライティングを含む4技能をバランスよく伸ばすことが重要です。 

　大学院に進学すると，英語文献を読みこなしたり，国際学会で発表を行ったり， 
　英語論文を執筆したり，諸外国の研究者や学生と交流したりすることが求められる。 1 

　全企業のうち75%が業務で英語を使用しており， 
　企業側は4技能をバランスよく使うことのできる人材を必要としている。 2 

英語を使用
する部署・
部門がある, 
45.7% 特定部署・

部門はない
が英語使用
はある, 
29.3% 

英語は一切
使用しない, 
24.7% 

無回答, 
0.3% 

国内企業における英語の使用 (n=304)1 

リーディング 
27% 

スピーキング 
23% 

ライティング 
27% 

リスニング 
23% 

英語使用部署での各技能の使用割合(n=228)1 

　学部卒業までに大学院や企業で求められる英語能力を身につけておくことが必要。しかし，学年が進むごとに 
　専門科目の負担が増えてくるので，1，2年次のうちにクリアしておくことを強くおすすめします！  まとめ 

カレッジTOEIC結果発表―工繊大1回生の平均スコアは470.9点 
2015年1月，1回生（現2回生）全員を対象にカレッジTOEICを実施しました。 

　1回生の平均スコアは470.9点で， 
　全国平均と比べ50.4ポイント高い結果に 1 　その一方で，730点を超えた学生はわずか3%，　　　 

　600点を超えた学生も全体の11%にとどまる 2 

730点に到達するには，平均260点アップを目指すことが必要。在学中に成し遂げよう！  まとめ 

本学の英語プログラムをうまく活かし，英語力の向上を！ 
本学の英語プログラムをうまく活かしながら，1日2時間以上の自主学習を行えば，必ずTOEIC730点レベルに到達できます。 

日々の授業を活かそう！ 1
本学では，English Acquisition，English 
Communication，Current Englishなど，特色のあ
る英語授業が展開されています。しっかりとした目
的意識をもって授業に臨むことが重要！　 

図書館での英語エクストラプログラムを活かそう！ 4
図書館のグローバル・コモンズでは，英語 
e-learning教材の利用補助や海外ドラマ鑑賞会を実
施しています。また，英会話クラス（TOEIC800点
以上推奨）も図書館で開かれています。 
 
【英会話クラス開講日時】 
　毎週水曜日（科学技術英語中心）16:10～17:10 
　毎週金曜日（一般的な会話中心）16:20～17:20 

e-learningシステムを活かそう！ 2
本学の学生であれば，英語e-learning 教材（Net 
Academy2と，9月より導入のAcademic 
Express2）をいつでも無料で利用できます。 
 
【Net Academy2の利用方法】 
　方法1　下記URL（QRコード）に直接アクセス 
　https://netacademy.campus.kit.ac.jp/anet2/  
　方法2　京都工芸繊維大学HPより 
　学内専用 > 学内Webサイトへのリンク >  
　英語自習プログラム (e-learning)　 

カレッジTOEICを活かそう！ 5
カレッジTOEICが学内で年5回実施され，1年次生
は，第1回（4月実施）と第4回（12月実施）の受験
が必須です（受験料全額補助）。図書館のTOEIC
コーナーには，多数の参考書が配架されているほか，
10号館3階317Ｃ西／317Eにて『TOEICテスト新
公式問題集』を貸し出しています。 

  
【2015年度カレッジTOEIC実施予定日】 
　4月25日（土），7月25日（土），10月3日（土） 
　12月19日（土），1月30日（土） 

英語科ホームページを活かそう！ 6
英語科ホームページでは，本学教員がおすすめする
英語学習法など，英語学習に関するオイシイ情報が
随時更新されています。定期的にチェックし，自主
学習に励んでください。 

  
English Crossroads for KIT Students 
http://www.cis.kit.ac.jp/~lang/index.html 

海外研修制度を活かそう！ 3
本学には英国リーズ大学（夏休み）と豪州クイーン
ズランド大学（春休み）での短期英語研修プログ
ラムがあり，いずれも学資支援が受けられます。  

先輩からのメッセージ 

英語能力を伸ばし，素敵なチャンスに巡り合う 
　私は入学した際，卒業までに何か武器を身に付けようと考えました。専門科目で周りに勝る自信があまりなかったので，今日の社会で必要な英
語を磨くことにしました。入学時のTOEICスコアは500点台でしたが，大学の授業を通して勉強をし，スコアを600点台後半まで伸ばしました。
さらに三回生の時に英国リーズ大学での語学研修に参加させて頂き，研修後にはスコアが750点程になりました。英語力がついたことから，研究
室からアメリカへの研究留学へ行かせて頂くこともでき，国際学会で英語での発表も行いました。 
　この様にTOEICスコアを上げる等，英語能力を伸ばすことで，様々なチャンスに出会い，留学で出会った友人に負けない技術者になるという目
標も出来ました。みなさんも工繊大がスーパーグローバル大学に選ばれたことを機に，英語能力，TOEICスコアを伸ばして素敵なチャンスに巡り
合って頂ければと思います。　　　　　　　　　　　　　　　　　　 　   * プライバシー保護の観点より，氏名や顔写真の公表は控えております。 

TOEICで高スコアを取り，就職活動で注目を集める 
　TOEICで高スコアを取って一番良かったと思うのは，就職活動の時です。エントリーシートには必ずTOEICスコアを書く欄があり，高スコアを書
くために猛勉強した結果，890点を取ることができました。この点数は理系就活生ではトップクラスで，面接の度に注目を集めました。面接では，
どうやってこのスコアを取ったのかを根掘り葉掘り聞かれたこともあります。このスコアのおかげか，エントリーシートで落とされたことは一度も
ありませんでした。入社後もTOEICを受験する機会があり，その時のスコアは925点でした。このスコアのおかげで，「英語が喋れる新人が入って
きた」と注目を集めることができました。しかし，この事実は私にとってプレッシャーにもなっています。なぜなら，スコアに見合った会話力がな
いからです。だから，皆さんには，TOEICで高スコアを取ると共に，会話力の向上にも励んで欲しいと思います。最後に，英語はほとんどの企業で
必須です。TOEICで高スコアを取ることで就職活動を有利に進め，会話力の向上を図ることで入社後も国際的に活躍できるスーパーグローバルな人
材を目指して下さい！　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　        　* プライバシー保護の観点より，氏名や顔写真の公表は控えております。 
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