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2025 年度シラバス 

科目分類/Subject Categories 

学部等/Faculty / 工 芸 科 学 部  : /School of Science and 

Technology 

今年度開講/Availability /有 : /Available 

学域等/Field / 設 計 工 学 域  : /Academic Field of 

Engineering Design 

年次/Year /３年次 : /3rd Year 

課程等/Program /専門基礎科目 : /Specialized Foundational 

Subjects 

学期/Semester /前学期 : /First term 

分類/Category /その他 : /Other 曜日時限/Day & Period / : / 

 

科目情報/Course Information 

時間割番号 

/Timetable Number 

 

科目番号 

/Course Number 

12061126 

単位数/Credits 1 

授業形態 

/Course Type 

実習 : Practice 

クラス/Class pc 

授業科目名 

/Course Title 

インターンシップ A : InternShip A 

担当教員名 

/ Instructor(s) 

/機械工学課程長 : Chair of the Undergraduate Program of Mechanical Engineering 

その他/Other インターンシップ実施科

目 Internship 

国際科学技術コース提供

科目 IGP 

PBL 実施科目 Project 

Based Learning 

DX 活用科目 

ICT Usage in Learning 

◯    

実務経験のある教員によ

る科目 

Practical Teacher 

  

科目ナンバリング

/Numbering Code 

 

 

授業の目的・概要 Objectives and Outline of the Course 

日 企業等において実習・研修的な就業体験を行うことにより、学習意欲の喚起、主体的な職業選択の能力や高い職業意識の育成を

図る。 

英 Stimulate of motivation for learning, the development of proactive career choice  and high professionalism are promoted by 

carrying out the training and training specific work experience in companies. 

 

学習の到達目標 Learning Objectives 

日 企業等での実習・研修体験を通して、産業活動における社会性や価値観を養い、自分なりの「働くこと」に対する考えを持つ。 

産業活動の実体験によって、主体的な職業選択能力を高める。 

大学で得た知識が社会でどのように生かされるかを実体験する。 

英 To cultivate sociality and values in industrial activity with own idea of working. 

To enhance proactive career choice ability. 

To experience actual use of knowledge in university. 

 

学習目標の達成度の評価基準 / Fulfillment of Course Goals（JABEE 関連科目のみ） 

日 学習目標が達成されているとともにその応用ができる． 

学習目標が達成されている． 

学習目標の達成が不十分である． 

学習目標が達成されていない． 

英 Able to achieve educational goal and able to apply in practical situation. 

Able to achieve educational goal. 
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Achievement of educational goal is not enough. 

Unable to achieve educational goal. 

 

授業計画項目 Course Plan 

No.  項目 Topics 内容 Content 

1 日 研修・実習 就業先の企業において指導・助言を受けながら研修や実習を体験する。 

英 Career formation through 

work experiences 

To experience training and practice under guidance and advice in designated 

company. 

2 日 同上 同上 

英 same as above same as above 

3 日 同上 同上 

英 same as above same as above 

4 日 同上 同上 

英 same as above same as above 

5 日 同上 同上 

英 same as above same as above 

6 日 同上 同上 

英 same as above same as above 

7 日 同上 同上 

英 same as above same as above 

8 日 同上 同上 

英 same as above same as above 

9 日 同上 同上 

英 same as above same as above 

10 日 同上 同上 

英 same as above same as above 

11 日 同上 同上 

英 same as above same as above 

12 日 同上 同上 

英 same as above same as above 

13 日 同上 同上 

英 same as above same as above 

14 日 同上 同上 

英 same as above same as above 

15 日 同上 同上 

英 same as above same as above 

 

履修条件 Prerequisite(s) 

日  

英  

 

授業時間外学習（予習・復習等）  

Required study time, Preparation and review 

日 特になし 

英 Nothing 

 

教科書／参考書 Textbooks/Reference Books 

日  

英  

 

成績評価の方法及び基準 Grading Policy 

日 就業先からの実施報告と、本人が作成するレポートにより採点する。 
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英 Performance is evaluated by implementation report from designated company and report of student. 

 

留意事項等 Point to consider 

日  

英  

 


